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ANUNT

Proces Selectie Candidaturi

pentru ocuparea unor pozitii administrative in Organigrama INCAS in anul 2023

INCAS anunta organizarea unui proces de selectie pentru ocuparea unor pozitii administrative din organigrama
institutiei, in doua faze, pentru pozitii administrative din Organigrama institutiei.

In Faza 1/2023 INCAS organizeaza o selectie in urmatoarele conditii:

Pozitiile administrative pentru care se organizarea selectia sunt cele din Anexa 1 la prezentul anunt;
Durata unui mandat pentru o pozitie administrativa din Anexa 1 este de 3 ani, cu incepere de la data de
01.02.2023;

Selectia candidatilor se va face de catre Consiliul Director INCAS, va fi aprobata de catre Directorul
General INCAS si transmisa spre validare catre Consiliul de Administratie INCAS.

Rezultatul procesului de selectie va fi facut public pe site INCAS si va fi implementat de catre INCAS
incepand cu 01.02.2023.

In Faza 2/2023 INCAS va organiza o noua selectie, dupa un Calendar si cu un Regulament care se va
publica pe pagina WEB a institutiei, dupa finalizarea Fazei 1/2023.

Conditiile de participare Faza 1/2023 pentru potentialii candidati sunt urmatoarele:

Participarea este posibila pentru toti salariatii INCAS care la data organizarii selectiei sunt compatibili
profesional cu pozitia solicitata, au contract de munca pe durata nedeterminata cu INCAS, si nu au
calitatea de pensionar, respectiv nu indeplinesc conditiile legale de pensionare, dupa caz;

Potentialii candidati pentru fiecare pozitie administrativa din Anexa 1 au CIM pe durata nedeterminata si
sunt in structura organizatorica a Sectiei respective, conform actualei Organigrame INCAS;

Este posibila participarea/candidatura pentru mai multe pozitii in cadrul aceleiasi Sectii, in conditiile in
care ocuparea unei astfel de pozitii nu schimba actuala incadrare/repartizare pe Sectiile din organigrama
INCAS si pozitia solicitata este compatibila profesional (echivalenta sau complementara);

Un candidat poate fi declarat admis numai pentru o singura pozitie dintre cele pentru care se
organizeaza selectia.
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Procedura si documentele de participare la selectie sunt urmatoarele:

- Potentialul candidat trebuie sa depuna o Cerere, in format liber, in care sa solicite explicit participarea in
procesul de selectie, cu identificarea clara a pozitiei pentru care candideaza.

- Potentialul candidat trebuie sa depuna un Memoriu justificativ, in care sa prezinte succinct (maxim 3
pagini) 3 aspecte de baza pentru evaluare:

0 A. Competenta profesionala relevanta in domeniul pozitiei solicitate. Argumentele a fi furnizate
trebuie sa faca referire succinta la grade profesionale dobandite/recunoscute in baza ROF INCAS
si la aspiratiile/perspectiva in cariera profesionala, dupa caz;

O B. Capacitate organizatorica si administrativa, cu prezentarea acelor elemente care sa motiveze
interesul pentru a accede intr-o pozitie corespunzatoare, precum si un succinct plan propus
pentru pozitia la care solicitantul candideaza;

0 C.Justificare/asumare cu privire la probitatea morala si aspecte asociate cu deontologia
profesionala, in stricta concordanta cu statutul personalului INCAS. Asumarea este pe proprie
raspundere si va include obligatoriu si eventuale elemente ce tin de conflicte de interese,
concurenta neloiala si/sau litigii/dispute ce implica imaginea INCAS, dupa caz.

- Suplimentar, candidatul poate atasa la Cererea de inscriere orice set de documente care sa sustina
candidatura propusa.

Cererea se va depune in format fizic, cu numar de inregistrare INCAS la Secretariatul INCAS.

Toate documentele (Cerere, Memoriu si altele, dupa caz) se vor transmite in format digital la
adresa : secretariatcercetare@incas.ro

Calendarul de desfasurare a selectiei Faza 1/2023 este urmatorul:

- Prezentarea procesului in sedinta publica cu personalul salariat INCAS  :13.01.2023

- Depunerea Cererii pentru candidati :23.01.2023
- Anunt rezultate proces de selectie :30.01.2023
- Validare rezultate proces selectie : Sedinta CA Feb. 2023

- Data estimata pentru implementare rezultate :01.02.2023
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Lista pozitiilor administrative pentru care INCAS organizeaza procesul de selectie Fazal/2023:

SECTIA Compartiment Colectiv Pozitia
Al |SECTIA FIZICA CURGERILOR
A1l Compartiment Aerodinamica Generala Sef Compartiment
A2 Compartiment Simulare Numerica Sef Compartiment
A.L3 Compartiment Aerodinamica Ambientala Sef Compartiment
Al4 Compartiment SPATIU | Sef Compartiment
A.2  |SECTIA SISTEME
A2 Compartiment Dinamica Sistemelor Aero) Sef Compartiment
A.2.2. Compartiment Mecatronica | Sef Compartiment
A.2.2.1 |Colectiv Analiza si Sinteza Sistemelor Cyber Sef Colectiv
A.2.2.2  |Colectiv/ Laborator dispozitive / Instalatii de actionare Sef Colectiv
A.2.3. Compartiment Avionica si INTELIGENTA ARTIFICIALA ‘ | Sef Compartiment
A3 |SECTIA STRUCTURI SI MATERIALE
A.3.1. Compartiment Structuri Aerospatiale (Aerostructuri) ‘ | Sef Compartiment
A.3.1.1.  |Colectiv Analiza Structuri (Colectiv Analiza Rezistenta) Sef Colectiv
A.3.1.2. |Colectiv Machete | | ‘ | Sef Colectiv
A.3.1.3. |Conceptia si Analiza Aeronavelor (Colectiv Design 1) Sef Colectiv
A.3.1.4. |Conceptia si Analiza Subsistemelor Constructive Aerospatiale (Colectiv Design 2)  |Sef Colectiv
A.3.2. Compartiment Materiale Sef Compartiment
B.1 |Sectia Infrastructuri de Experimentare Sef Compartiment
B.1.1 Compartiment Suflerie Trisonica Sef Compartiment
B.1.2 Compartiment Suflerie Subsonica & oth.
B.2 |Sectia Transfer Tehnologic,Dezvoltare Tehnologica si Conceptuala
[B.21  [rGacraiova | | sef Compartiment
B.3 SECTIA SEVICII TEHNICE
B.3.1. Compartiment IT si logistica | Sef Compartiment
B.3.2. Compartiment Mecano Energetic Sef Compartiment
B.3.3. Compartiment Statie Conexiuni Sef Compartiment
|
D.1 |Sectia Strategie Institutionala
|D.1.1 Compartiment Strategie | Sef Compartiment
D.2  |Sectia Programe
M1 Instalatii Manager Program
M2 TGA Manager Program
M3 Spatiu Manager Program
M4 Mediu Manager Program
M5 Maneciu Manager Program
M6 1AR-99 Manager Program
M7 RACER Manager Program
M8 H2020-1 Manager Program
M9 H2020-2 Manager Program
M10 EDF Manager Program
M1l BCAART Manager Program
Mi2 Nucleu Manager Program
D.2  |Sectia Management Tehnico - Administrativ Programe Sef Sectie
D.A4.1 Compartiment Colaborari Internationale Sef Compartiment
D.5.1 Compartiment Proprietate Intelectuala Sef Compartiment
E.l Oficiul JURIDIC Sef Compartiment
E.2 SERVICIUL ARHIVE DOCUMENTE CLASIFICATE S| REGISTRATURA) Sef Compartiment
E.5 Compartiment Administrare Patrimoniu Sef Compartiment




